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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

A. DISPOSICIONES GENERALES
PRESIDENCIA

LEY 10/2014, de 22 de diciembre, de Medidas Tributarias y de Financiacion de las
Entidades Locales vinculada a ingresos impositivos de la Comunidad de Castilla y Leodn.

Sea notorio a todos los ciudadanos que las Cortes de Castilla y Ledn han aprobado y
yo en nombre del Rey y de acuerdo con lo que se establece en el articulo 25.5 del Estatuto
de Autonomia, promulgo y ordeno la publicacion de la siguiente

LEY
EXPOSICION DE MOTIVOS

Las medidas que esta ley establece responden a la necesidad de procurar, mediante
normas que afectan a ingresos y gastos, una eficaz consecucion de los objetivos que
han de perseguir los presupuestos generales de la Comunidad de Castilla y Ledn para el
afno 2015y a la necesidad de lograr un marco de financiacién adecuado para las entidades
locales.

La ley tiene dos partes diferenciadas a las que responden los dos titulos en que esta
organizado su texto, y contiene ademas siete disposiciones adicionales, una disposicion
derogatoria y dieciséis disposiciones finales cuyo contenido es el siguiente:

I. El titulo | contiene normas tributarias que afectan a los ingresos de la Comunidad
que pueden preverse a partir del 1 de enero de 2015, en el ejercicio de las competencias
exclusivas sobre ordenacion de la Hacienda que ostenta la Comunidad en virtud del articulo
70.1.3.° del Estatuto de Autonomia, lo que posteriormente se desarrolla en el articulo 86
de la misma norma.

El capitulo | del titulo | contiene determinadas modificaciones tributarias de acuerdo
con lo establecido en la Ley 22/2009, de 18 de diciembre, por la que se regula el sistema de
financiacion de las Comunidades Autonomas de régimen comun y Ciudades con Estatuto
de Autonomia y se modifican determinadas normas tributarias.

En el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, se modifican los tipos de la
escala autonémica aplicable a la base liquidable general y se determinan los importes del
minimo personal y familiar aplicable para el calculo del gravamen autonémico.

En el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados,
modalidad transmisiones patrimoniales onerosas, se fija en el 4 % el tipo reducido para las
transmisiones de inmuebles que vayan a constituir la sede social o centro de trabajo de
empresas 0 negocios profesionales.
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administrativo, en concreto, en los procedimientos en materia de servicios de comunicacion
audiovisual en los que concurren razones imperiosas de interés general, entre ellas la
proteccidn de los destinatarios de los servicios, de los consumidores, de la propiedad
intelectual y de lalibertad de expresidn. La estimacion, por el mero transcurso del plazo para
resolver sin existir resolucion expresa, de las solicitudes relativas a dichos procedimientos
podria generar riesgos graves para el interés general o la mision de servicio publico que,
de acuerdo con lo previsto en la Ley 7/2010, de 31 de marzo, General de la Comunicacion
Audiovisual, revisten las actividades de prestacion de servicios televisivos o radiofénicos.

La disposicion final cuarta modificala Ley 15/2002, de 28 de noviembre, de Transporte
Urbano y Metropolitano.

La disposicion final quinta modifica la Ley 9/2003, de 8 de abril, de Coordinacion de
Policias Locales de Castilla y Ledn, con el objeto de flexibilizar los requisitos de acceso a
los cuerpos de policia local, permitir la reserva de hasta un 20% de las plazas convocadas
para el acceso libre de militares profesionales de tropa y marineria, y regular el pase a la
situacion de segunda actividad de los miembros de la policia local.

La disposicion final sexta modifica la definicién de bares especiales prevista en la
Ley 7/2006, de 2 de octubre, de espectaculos publicos y actividades recreativas de la
Comunidad de Castilla 'y Leon.

La disposicion final séptima introduce determinadas modificaciones en la Ley 3/2009,
de 6 de abril, de Montes de Castilla y Leon.

Las disposiciones finales octava y novena modifican la legislacion vigente en
materia de ruido y de contaminacion luminica al objeto de hacer efectivos los principios de
proporcionalidad y eficacia que presiden las actuaciones de intervencion administrativa.

La disposicién final décima modifica la Ley 16/2010, de 20 de diciembre, de Servicios
Sociales de Castilla y Leon.

La disposicion final undécima modifica la Ley 7/2012, de 24 de octubre, de Estabilidad
y Disciplina Presupuestaria.

La disposicion final duodécima modifica la Ley 9/2013, de 3 de diciembre, de Pesca
de Castillay Leon.

La disposicion final decimotercera hace referencia a la aplicacion transitoria de
determinada normativa estatal.

La disposicién final decimocuarta modifica la Ley 1/2012, de 28 de febrero, de
Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras, en relacién con la jornada ordinaria
del personal que presta servicios en los centros e instituciones del Servicio de Salud de
Castillay Ledn.

La disposicion final decimoquinta autoriza a la Junta de Castilla y Ledn para elaborary
aprobar un texto refundido de las normas legales en materia de tasas y precios publicos.

La disposicion final decimosexta prevé la entrada en vigor de la ley el 1 de enero
de 2015.
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Estas areas territoriales de prestacién conjunta habran de coincidir con las areas
funcionales estables, cuando estén declaradas, de acuerdo con la normativa vigente en
materia de ordenacion, servicios y gobierno en el territorio, cuando se establezca en el
ambito y entorno de los municipios con poblacién superior a 20.000 habitantes.

2. La iniciativa para el establecimiento de areas territoriales de prestacion conjunta
correspondera a la consejeria competente en materia de transportes o a las entidades
supramunicipales creadas conforme a cualquiera de los procedimientos regulados en la
legislacion vigente, siendo necesario en todo caso, para tal establecimiento, el informe
favorable, en el ambito urbano, de al menos el municipio de mayor poblacién y, como
minimo, un tercio del resto de los municipios o bien los municipios que representen un
tercio de la poblacion excluidos los de mas de 20.000 habitantes, y en el ambito rural de,
al menos, la mayoria de los ayuntamientos que aglutinen mas del 50% de la poblacion
global de los municipios o alternativamente los ayuntamientos que reunan el 70% de la
poblacion, con independencia de su numero.

3. Correspondera a la consejeria competente en materia de transportes o a los
organos rectores de la entidad supramunicipal, la facultad de otorgar las autorizaciones
habilitantes para realizar servicios en las areas territoriales de prestacion conjunta, asi
como las facultades de regulacién, ordenacién, gestion, régimen tarifario, inspeccion y
sancién de los citados servicios. El ejercicio de dichas facultades podra delegarse en
alguno de los municipios integrados en el area, siempre que exista informe favorable
de los municipios cuyo numero y poblacién sean, como minimo, los necesarios para el
establecimiento del area.

4. En el procedimiento de adjudicacion de dichas autorizaciones deberan observarse
los requisitos especificos establecidos para el otorgamiento de licencias municipales, siendo
de aplicacion las normas relativas a éstas en los servicios que se presten integramente
dentro de dichas areas.

5. Seran asimismo de aplicaciéon las reglas establecidas en esta ley en cuanto
a la coordinacion del otorgamiento de las autorizaciones del area y las de caracter
interurbano.»

Disposicion final quinta. Modificacion de la Ley 9/2003, de 8 de abril, de Coordinacion
de Policias Locales de Castilla y Leon.

Uno. Se modifica el apartado 2 del articulo 29, que pasa a tener la siguiente
redaccion:

«2. Los requisitos establecidos en las bases de convocatoria deberan ser los
siguientes:

a) Ser espafiol.

b) Tener dieciocho afios de edad y no superar la edad que para la jubilacion forzosa
se determine en la legislacion vigente en materia de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad.

c) Estar en posesién o en condiciones de obtener las titulaciones académicas

exigibles correspondientes a los grupos de clasificacion de funcionarios en que
se encuentren encuadradas las plazas convocadas.
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d) Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigibles para ejercer adecuadamente
las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado.

f) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

g) Tener una estatura minima de 160 centimetros las mujeres y 165 centimetros los
hombres.

h) Estar en posesion de los permisos de conducir vehiculos de motor que se
determinen reglamentariamente.

i) Declaracion jurada de compromiso de portar armas y de utilizarlas en los casos
previstos en la Ley.»

Dos. Se introduce un nuevo apartado 4 en el articulo 29 con la siguiente redaccion:

«4. Las bases de ingreso en los Cuerpos de Policia Local a través de la categoria
de agente podran determinar una reserva de un maximo del 20 por 100 de las plazas
convocadas para el acceso libre de militares profesionales de tropa y marineria con
mas de cinco anos de servicio que cumplan los requisitos establecidos para el ingreso
en aquellos Cuerpos. Las plazas reservadas no cubiertas se acumularan al resto de las
convocadas.»

Tres. Se modifica el articulo 35, que pasa a tener la siguiente redaccion:
«Articulo 35. Definicion, causas y caracteristicas de la segunda actividad.

1. La segunda actividad es una modalidad de la situacion administrativa de servicio
activo de los funcionarios de los cuerpos de policia local mediante la que se pretende
garantizar que los servicios de la policia local sean desarrollados por los funcionarios que
cuenten con la adecuada capacidad.

2. Los miembros de la policia local podran pasar a la situacion de segunda actividad,
voluntariamente por cumplimiento de las edades que se determinan para cada escala,
o por disminuciéon de aptitudes fisicas o psiquicas, debidamente acreditada mediante el
procedimiento establecido en los articulos siguientes.

3. La segunda actividad se desarrollara prestando servicio en destino adecuado a
la categoria que se ostente y determinado por el Ayuntamiento, preferentemente en el
cuerpo de policia local y si ello no fuese posible, en otros puestos de trabajo del resto
de los servicios municipales. A estos efectos se entenderan como puestos de la misma
categoria los que tengan el mismo nivel administrativo.
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Dos. Se modifica el articulo 72, que pasa a tener la siguiente redaccion:

«Articulo 72. Jornada ordinaria del personal que presta servicios en los centros e
instituciones sanitarias del Servicio de Salud de Castilla y Ledn en turnos especiales.

1. El personal de los Servicios de Urgencia de Atencion Primaria realizara una jornada
ordinaria anual que se determinara en cada Gerencia de Atencion Primaria en funcion de
la ponderacién entre la jornada a realizar correspondiente al turno diurno y la jornada a
realizar correspondiente al turno nocturno, sin que en ningun caso la jornada ordinaria
anual resultante pueda ser inferior a 1.470 horas anuales de trabajo efectivo.

2. El personal sanitario de Emergencias Sanitarias realizara una jornada ordinaria
anual, de lunes a domingo, de 1.535 horas anuales de trabajo efectivo, que se ponderara
en funcién del numero de noches efectivamente trabajadas en el ano, de acuerdo con lo
que se establece en el apartado 6 del articulo anterior. Atendiendo a las caracteristicas
especificas de la prestacion del servicio en la Gerencia de Emergencias Sanitarias, la
jornada ordinaria diaria de su personal sanitario comprendera hasta 12 horas en el Centro
Coordinador de Urgencias y hasta 24 horas, en el resto.»

Disposicion final decimoquinta. Refundicién de normas en materia de tasas y precios
publicos.

Se autoriza a la Junta de Castilla y Ledn para elaborar y aprobar, dentro del plazo
de un ano desde la entrada en vigor de esta ley, un texto refundido de las normas vigentes
relativas a las tasas y los precios publicos establecidos por las leyes de la Comunidad.
La refundicién incluye la posibilidad de regularizar, aclarar y armonizar textos legales que
sean objeto del texto refundido.

Disposicion final decimosexta. Entrada en vigor.
La presente ley entrara en vigor el dia 1 de enero de 2015.

Por lo tanto, mando a todos los ciudadanos a los que sea de aplicacion esta Ley la
cumplan, y a todos los Tribunales y Autoridades que corresponda que la hagan cumplir.

Valladolid, a 22 de diciembre de 2014.

El Presidente de la Junta
de Castilla y Leon,
Fdo.: JuaN VICENTE HERRERA CAMPO
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