BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 4 de noviembre de 2026 Sec. I.B. Péag. 147919

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFENSA
INSTITUTO DE VIVIENDA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIP. DEFENSA O.A
DIRECCION GERENCIA
AREA DE GESTION PATRIMONIAL

0 0 Al 1 1A T
N N LI Denominacion d.EI Provincia [ Localidad el CE Ry ADM  Cuerpo it Form. Observ. Informacidn relacionada con el puesto de trabajo
orden  plazas puesto puesto de trabajo cD SB Req. Req.

0139 001 3999944  TECNICO/TECNICA MADRID / MADRID 26 13.234,76 AlA2 AE  EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
1) GESTION, CONTROL Y PAGO DE FACTURAS DE ANTICIPO DE CAJA FIJA'Y
ELABORACION DE CUENTAS JUSTIFICATIVAS EN LA PLATAFORMA SOROLLA2.
2) GESTION Y CONTROL DE FACTURAS DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION EN
LA PLATAFORMA SOROLLA2.
3) GESTION DE EXPEDIENTES DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA
ADMINISTRACION.
4) PREPARACION Y ENVIO DE CONTRATOS PARA SU PUBLICACION EN LA
PLATAFORMA DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO.
5) MANEJO DE SISTEMA DE GESTION PATRIMONIAL (SGP), MENSADEF Y HOJA DE
CALCULO.
Area de conocimiento / (cursos de formacién y perfeccionamiento):
PERFIL GESTION ECONOMICA.
Méritos especificos:
1) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 1. (MAX. 6
PUNTOS).
2) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 2. (MAX. 6
PUNTOS).
3) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 3. (MAX. 4
PUNTOS).
4) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 4. (MAX. 4
PUNTOS).
5) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 5. (MAX. 5
PUNTOS).

cve: BOE-A-2026-23129
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 4 de noviembre de 2026

Sec. I.B. Péag. 147920

SECRETARIA GENERAL
N° N° Cédigo Denominaci6n del _— n Nv/ GRI Tit. Form.
orden  plazas puesto puesto de trabajo Provincia [ Localidad cD CE SB ADM  Cuerpo Req. Req. Observ.
0140 001 2713838  JEFE/JEFA DE MADRID / MADRID 26 1323476 AlA2 AE EX11

SUBUNIDAD

Informacién relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

1) ELABORACION Y ACTUALIZACION DE LA CARTA DE SERVICIOS CON
SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS DE CALIDAD Y
CON REPORTE MENSUAL EN EL FORO DE CALIDAD CORRESPONDIENTE.

2) ELABORACION DE RESOLUCIONES Y GESTION DE SU PUBLICACION EN
BOLETIN OFICIAL CON LAS APLICACIONES CORRESPONDIENTES.

3) ELABORACION Y GESTION DE CERTIFICADOS DE INSUFICIENCIA DE MEDIOS
PARA CONTRATOS DE SERVICIOS INMOBILIARIOS.

4) GESTION DE CURSOS DE FORMACION PATRIMONIAL, PRESENCIALES Y EN
LINEA, CON MANEJO DE LA PLATAFORMA MOODLE CON PERFIL DE GESTOR.
5) ELABORACION Y GESTION DE PLIEGOS DE CONTRATACION PARA LA
LICITACION DE CURSOS.

Area de conocimiento / (cursos de formacion y perfeccionamiento):

PERFIL GESTION ADMINISTRATIVA.

Méritos especificos:

1) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 1. (MAX. 7
PUNTOS).

2) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 2. (MAX. 5
PUNTOS).

3) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 3. (MAX. 5
PUNTOS).

4) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 4. (MAX. 4
PUNTOS).

5) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 5. (MAX. 4
PUNTOS).

cve: BOE-A-2026-23129
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Files

Miércoles 4 de noviembre de 2026 Sec. I.B. Péag. 147921
N° N° Cédigo Denominaci6n del - n Nv/ GRI Tit. Form. L . .
orden  plazas puesto puesto de trabajo Provincia [ Localidad cD CE SB ADM Cuerpo Req. Req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo
0141 001 4679910 TECNICO/TECNICA MADRID / MADRID 20  6.906,06 A2C1 AE  EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

1) COORDINACION DE LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS DE
ADQUISICION DE MATERIAL MOBILIARIO Y MATERIAL DE OFICINA NO
INVENTARIABLE.

2) COLABORACION EN LA SUPERVISION DE EXPEDIENTES DE ALTAS Y BAJAS EN
EL INVENTARIO DEL MATERIAL MOBILIARIO A TRAVES DEL SISTEMA DE GESTION
PATRIMONIAL (SGP) Y OTROS SISTEMAS DE GESTION.

3) TRAMITACION DE PEDIDOS DE MATERIAL DE OFICINA NO INVENTARIABLE A
TRAVES DE CONECTA, BASE DE DATOS ACCESS Y CONTROL DE FACTURAS
DERIVADAS DE LOS MISMOS DESDE LA APLICACION SOROLLA.

4) SUPERVISION Y CONTROL DE LOS EQUIPOS DE IMPRESION.

5) TAREAS DE CONFECCION DE ESCRITOS Y ARCHIVO Y REGISTRO A TRAVES DE
MENSADEF.

Area de conocimiento / (cursos de formacion y perfeccionamiento):

PERFIL GESTION ECONOMICA.

Méritos especificos:

1) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 1. (MAX. 5
PUNTOS).

2) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 2. (MAX. 8
PUNTOS).

3) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 3. (MAX. 8
PUNTOS).

4) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 4. (MAX. 2
PUNTOS).

5) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 5. (MAX. 2
PUNTOS).

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-23129



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Files

Miércoles 4 de noviembre de 2026 Sec. I.B. Péag. 147922
N° N° Cédigo Denominaci6n del - n Nv/ GRI Tit. Form. L . .
orden  plazas puesto puesto de trabajo Provincia [ Localidad cD CE SB ADM Cuerpo Req. Req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo
0142 001 1593843 TECNICO/TECNICA MADRID / MADRID 20  6.906,06 A2C1 AE  EX11 Descripcion del puesto de trabajo:

1) DESARROLLO DE APLICACIONES Y SERVICIOS WEB EN LENGUAJE JAVA.
2) ADMINISTRACION DE LAS APLICACIONES CORPORATIVAS DE MENSAJERIA
COMO MENSADEF, PORTAFIRMAS ELECTRONICO Y DE LA APLICACION DE
GESTION DE INCIDENCIAS.

3) ATENCION A USUARIOS DE APLICACIONES WEB, APLICACIONES DE
MENSAJERIA COMO MENSADEF, PORTAFIRMAS ELECTRONICO Y GESTION DE
INCIDENCIAS EN DICHAS APLICACIONES.

4) CREACION DE CONTENIDO EN HERRAMIENTAS MKDOCS.

5) VALIDACION DEL DESARROLLO DE APLICACIONES CON CYPRESS.

Area de conocimiento / (cursos de formacion y perfeccionamiento):

PERFIL INFORMATICA Y TICS.

Méritos especificos:

1) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 1. (MAX. 4
PUNTOS).

2) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 2. (MAX. 3
PUNTOS).

3) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 3. (MAX. 3
PUNTOS).

4) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 4. (MAX. 8
PUNTOS).

5) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 5. (MAX. 7
PUNTOS).

cve: BOE-A-2026-23129
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 4 de noviembre de 2026 Sec. II.B. Pag. 147923

N° N° Cédigo Denominaci6n del - n Nv/
orden  plazas puesto puesto de trabajo Rckie allocalie CcD SE
0143 001 5211222  SECRETARIO/ MADRID / MADRID 16 7.591,

SECRETARIA

GR/ Tit. Form L . .
SB ADM Cuerpo Req. Req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo
50 CIiC AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
2 1) ATENCION TELEFONICA, MANEJO DE CORREO ELECTRONICO Y CONTROL DE

AGENDA.

2) PREPARACION DE DOCUMENTACION DE APOYO

3) MANEJO DE MENSADEF Y TAREAS DE ARCHIVO Y REGISTRO.

4) CONFECCION DE ESCRITOS, CARTAS, TARJETAS, SALUDAS, FELICITACIONES E
INFORMES.

Area de conocimiento / (cursos de formacion y perfeccionamiento):

PERFIL SECRETARIA.

Méritos especificos:

1) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 1. (MAX. 7
PUNTOS).

2) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 2. (MAX. 6
PUNTOS).

3) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 3. (MAX. 6
PUNTOS).

4) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 4. (MAX. 6
PUNTOS).

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2026-23129



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Files

Miércoles 4 de noviembre de 2026 Sec. I1.B. Péag. 147924

SUBDIRECCION GENERAL ECONOMICO-FINANCIERA

N° N° Cédigo Denominaci6n del _— n Nv/ GRI Tit. Form. - - -
orden  plazas puesto puesto de trabajo Provincia | Localidad cD CE SB ADM  Cuerpo Req.  Req. Observ. Informacidn relacionada con el puesto de trabajo
0144 001 1768820 TECNICO/TECNICA MADRID / MADRID 26 1472170 AlA2 AE = EX1 Descripcion del puesto de trabajo:

1) COORDINACION Y GESTION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE
ORGANISMOS AUTONOMOS.

2) GESTION Y DISTRIBUCION DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS A CAJAS
PERIFERICAS.

3) COORDINACION Y GESTION DE LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE GASTOS
EN SOROLLA2.

4) ELABORACION DE ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS Y MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS DE ORGANISMOS AUTONOMOS.

5) ELABORACION DE INFORMES DE EJECUCION PRESUPUESTARIA, PREVISIONES
DE GASTO Y ANALISIS DE DESVIACIONES.

Area de conocimiento / (cursos de formacion y perfeccionamiento):

PERFIL GESTION ECONOMICA.

Méritos especificos:

1) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 1. (MAX. 5
PUNTOS).

2) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 2. (MAX. 5
PUNTOS).

3) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 3. (MAX. 5
PUNTOS).

4) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 4. (MAX. 5
PUNTOS).

5) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 5. (MAX. 5
PUNTOS).

cve: BOE-A-2026-23129
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 4 de noviembre de 2026

Sec. II.B. Pag. 147925

N° N° Cédigo Denominaci6n del - n Nv/ GRI Tit. Form
orden  plazas puesto puesto de trabajo Rckie allocalie CcD SE SB ) LU Req. Req. i
0145 001 4689239  JEFE/JEFA DE MADRID / MADRID 20 6.906,06 A2Cl1 AE EX11

SECCION

Informacién relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

1) COORDINACION DE LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS EN
MATERIA DE CONTRATACION.

2) COORDINACION DE LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA.

3) ORGANIZACION DEL ARCHIVO DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION EN
APLICACIONES INFORMATICAS.

4) MANEJO DE MENSADEF Y SOROLLA.

5) MANEJO DE APLICACIONES INFORMATICAS DE TRATAMIENTO DE TEXTO, HOJA
DE CALCULO, CORREO ELECTRONICO Y DE PUBLICACION DE EXPEDIENTES EN
EL REGISTRO PUBLICO DE CONTRATOS.

Area de conocimiento / (cursos de formacion y perfeccionamiento):

PERFIL GESTION ECONOMICA.

Méritos especificos:

1) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 1. (MAX. 6
PUNTOS).

2) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 2. (MAX. 6
PUNTOS).

3) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 3. (MAX. 4
PUNTOS).

4) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 4. (MAX. 6
PUNTOS).

5) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 5. (MAX. 3
PUNTOS).

cve: BOE-A-2026-23129
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 4 de noviembre de 2026

Sec. I1.B. Péag. 147926

SUBDIRECCION GENERAL TECNICA'Y DE ENAJENACION

N° N° Cédigo Denominaci6n del _— n Nv/ GRI Tit. Form.
orden  plazas puesto puesto de trabajo Provincia [ Localidad cD CE SB ADM  Cuerpo Req. Req. Observ.
0146 001 4675010 JEFE/JEFA DE MADRID / MADRID 26 1323476 AlA2 AE EX11

SERVICIO

Informacién relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

1) GESTION DE BIENES PATRIMONIALES CONFORME A LA LEY 33/2003, DEL
PATRIMONIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

2) GESTION DE EXPEDIENTES DE ENAJENACION DE INMUEBLES MEDIANTE
SUBASTAS Y ADJUDICACIONES DIRECTAS Y DIFUSION DE LOS PROCEDIMIENTOS.
3) GESTION DE OPERACIONES DE COMPRAVENTA Y COORDINACION CON
NOTARIAS, GESTORIAS Y REGISTROS DE LA PROPIEDAD.

4) GESTION DE GARANTIAS DEPOSITADAS POR LOS LICITADORES A TRAVES DEL
SERVICIO ELECTRONICO DE LA CAJA GENERAL DE DEPOSITOS (SECAD).

5) MANEJO MENSADEF, ACCEDA, SISTEMA DE GESTION PATRIMONIAL (SGP),
APLICACIONES DE PORTAFIRMAS Y HERRAMIENTAS OFIMATICAS.

Area de conocimiento / (cursos de formacion y perfeccionamiento):

PERFIL MEDIO AMBIENTE E INFRAESTRUCTURAS.

Méritos especificos:

1) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 1. (MAX. 6
PUNTOS).

2) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 2. (MAX. 6
PUNTOS).

3) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 3. (MAX. 6
PUNTOS).

4) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 4. (MAX. 4
PUNTOS).

5) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 5. (MAX. 3
PUNTOS).

cve: BOE-A-2026-23129
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 4 de noviembre de 2026

Sec. II.B. Pag. 147927

N° N° Cédigo Denominaci6n del - n Nv/ GRI Tit. Form
orden  plazas puesto puesto de trabajo Rckie allocalie CcD SE SB ) LU Req. Req. i
0147 001 4675041 JEFE/JEFA DE MADRID / MADRID 26 1323476 AlA2 AE EX11

SERVICIO

Informacién relacionada con el puesto de trabajo

Descripcion del puesto de trabajo:

1) CONTROL DE LA GRABACION DE DATOS PERSONALES Y BANCARIOS DE
USUARIOS DE VIVIENDAS MILITARES CONFORME A LA NORMATIVA DEL
REGLAMENTO GENERAL DE PROTECCION DE DATOS.

2) ELABORACION Y PREPARACION DE CONTRATOS PUBLICOS DE GESTION Y
APOYO A LAS COMUNIDADES DE PROPIETARIOS DE VIVIENDAS MILITARES.
3) GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA DE EXPEDIENTES DE GASTO EN
SOROLLA2.

4) GESTION Y ABONO DE FACTURAS DE ANTICIPOS DE CAJA FIJA A
COMUNIDADES DE PROPIETARIOS DE VIVIENDAS MILITARES EN SOROLLA2.
5) MANEJO DEL SISTEMA DE GESTION PATRIMONIAL (SGP) Y MENSADEF.
Area de conocimiento / (cursos de formacion y perfeccionamiento):

PERFIL GESTION ECONOMICA.

Méritos especificos:

1) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 1. (MAX. 6
PUNTOS).

2) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 2. (MAX. 6
PUNTOS).

3) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 3. (MAX. 4
PUNTOS).

4) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 4. (MAX. 4
PUNTOS).

5) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 5. (MAX. 5
PUNTOS).

cve: BOE-A-2026-23129
Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 4 de noviembre de 2026 Sec. I1.B. Péag. 147928

DIRECCION GERENCIA

N° N° Cédigo Denominaci6n del Nv/ GRI Tit. Form.

orden  plazas puesto puesto de trabajo Provincia [ Localidad cD CE SB ADM Cuerpo Req. Req. Observ. Informacién relacionada con el puesto de trabajo
0148 001 5211223  SECRETARIO/ MADRID / MADRID 16 759150 CiC AE EX1 Descripcion del puesto de trabajo:
SECRETARIA 2 1) CONTROL DE AGENDA Y ATENCION TELEFONICA.

2) SEGUIMIENTO DE LA DOCUMENTACION, CORRESPONDENCIA Y
COMUNICACIONES Y TAREAS DE ARCHIVO Y REGISTRO.

3) PREPARACION DE ESCRITOS, CARTAS Y DOCUMENTACION DE APOYO.

4) MANEJO DE MENSADEF Y CORREO ELECTRONICO CORPORATIVO.

5) APOYO A LA COORDINACION ENTRE LA DIRECCION Y SU UNIDAD DE APOYO.
Area de conocimiento / (cursos de formacion y perfeccionamiento):

PERFIL SECRETARIA.

Méritos especificos:

1) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 1. (MAX. 5
PUNTOS).

2) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 2. (MAX. 5
PUNTOS).

3) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 3. (MAX. 5
PUNTOS).

4) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 4. (MAX. 5
PUNTOS).

5) EXPERIENCIA EN FUNCIONES SIMILARES A LAS DE LA FUNCION 5. (MAX. 5
PUNTOS).

ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS (AD):

* AE: ADMINISTRACION DEL ESTADO

CUERPOS O ESCALAS:

* EX11: EXCEPTO SECTOR DOCENCIA, INVESTIGACION, SANIDAD (NO AFECTA AL PERSONAL ESTATUTARIO DE FUNCIONES ADMINISTRATIVAS REGULADO EN
ART. 12.3 DEL ESTATUTO DE PERSONAL NO SANITARIO DE LA SEGURIDAD SOCIAL), INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, TRANSPORTE AEREO Y METEOROLOGIA.

* EX18: EX12+EX13+EX15 (HASTA 27/07/2007)+EX16+EX17

* EX19: EXCEPTO SECTOR DOCENCIA, INVESTIGACION, INSTITUCIONES PENITENCIARIAS, TRANSPORTE AEREO Y METEOROLOGIA, INCLUYE PERSONAL
ESTATUTARIO S.S. REGULADO EN LA DISPOSICION TRANSITORIA 42 DE LA LEY 30/84, DE 2 DE AGOSTO.

* EX25: EX12+EX13+EX14+EX15 (HASTA 27/07/2007)+EX16

TITULACIONES:

* B009: TITULACIONES QUE SE CORRESPONDEN AL NIVEL 3 O AL NIVEL 2 DEL MARCO ESPANOL DE CUALIFICACION PARA LA EDUCACION SUPERIOR (MECES).

* 2020: INGENIERO/A TECNICO/A AERONAUTICO/A

FORMACION:

OBSERVACIONES:

* C.2: ESTAR EN POSESION DEL CARNET DE CONDUCIR B O B1

* TPS: TITULO/ CAPACIT. FUNCIONES PREVENTIVAS NIVEL SUPERIOR EN MATERIA DE PREV. DE RIESGOS LABORALES, SEGUN EL ART. 37,2 DEL REGLAMENTO
DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION APROBADO POR R.D. 39/1997 DE 17 DE ENERO

cve: BOE-A-2026-23129
Verificable en https://www.boe.es



