MINISTERIO
DE DEFENSA

Orden DEF/ /2022,de de , por la que se modifica la Orden DEF/464/2017,
de 19 de mayo, por la que se aprueban las normas que regulan la ensefianza de
perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional.

La experiencia acumulada en la aplicacion de las normas que regulan la
ensefianza de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional aconseja
su modificacién para mejorar algunos de los aspectos que en ellas se disponen, como
el acceso de personal civil a cursos, la renuncia de alumnos a cursos para los que
hayan sido designados de forma directa y las medidas a aplicar a aquellos alumnos
gue sean dados de baja a peticion propia.

Asimismo, la publicacién del Real Decreto 93/2022, de 1 de febrero, por el que
se aprueba el Reglamento de la calidad de la ensefianza militar y de su evaluacion,
hace necesaria su actualizacion en lo relativo a la validacion de curriculos y su sistema
de garantia interna de la calidad.

Esta norma se adecuUa a los principios de buena regulacion conforme a los
cuales deben actuar las Administraciones Publicas en el ejercicio de la iniciativa
legislativa y la potestad reglamentaria, como son los principios de proporcionalidad,
seguridad juridica y eficiencia, previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

A estos efectos se pone de manifiesto el cumplimiento de los principios de
necesidad y eficacia y que la norma es acorde al principio de proporcionalidad, al
contener la regulacion imprescindible para la consecucion de los objetivos
previamente mencionados, e igualmente, se ajusta al principio de seguridad juridica.

Con respecto al principio de eficiencia, no impone cargas administrativas
innecesarias 0 accesorias, y con respecto al gasto publico, cabe sefialar que no es
precisa la modificacién de ninguna partida presupuestaria y, por tanto, que el impacto
presupuestario es nulo.

Asimismo, es conforme con las exigencias del principio de transparencia, ya
que sus objetivos estan claramente definidos. Asi, durante su tramitacion, esta orden
ministerial fue informada por las asociaciones profesionales con representacion en el
Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas, conforme al articulo 40.2.b) de la Ley
Organica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y deberes de los miembros de las
Fuerzas Armadas, y se dio conocimiento de la misma al resto de las asociaciones
profesionales inscritas en el Registro de Asociaciones Profesionales de miembros de
las Fuerzas Armadas, conforme al articulo 40.1.c) de la Ley Organica 9/2011, de 27
de julio. Con arreglo a lo establecido en el articulo 49.1.c) de la citada ley organica,
fue informada por el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas. Finalmente, y de
conformidad con el articulo 26.2 y 26.6 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del
Gobierno, se ha publicado su ficha informativa y se ha dado tramite de audiencia
publica previa en el portal de transparencia del Ministerio de Defensa.

En su virtud, y de conformidad con la disposicion final tercera del Real Decreto
339/2015, de 30 de abiril,
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DISPONGO:

Articulo Unico. Modificacién de la Orden DEF/464/2017, de 19 de mayo, por la que se
aprueban las normas que regulan la enseflanza de perfeccionamiento y de Altos
Estudios de la Defensa Nacional.

La Orden DEF/464/2017, de 19 de mayo, por la que se aprueban las normas
qgue regulan la ensefianza de perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa
Nacional, queda modificada como sigue:

Uno. La letra ¢ del apartado 1 de la norma primera queda redactada como
sigue:

“c) El procedimiento para aprobar y evaluar los distintos cursos.”

Dos. Las letras a, ¢, d, e y g del apartado 1 de la norma cuarta quedan
redactadas como sigue:

“a) Descripcion general del curso, estableciendo su denominacion,
objetivo u objetivos del curso, tipo de curso atendiendo a su finalidad, categoria
a la que pertenece, duracion, idioma en el que se desarrolla, centro docente
militar responsable del desarrollo del curso, centro docente militar o unidad,
centro u organismo en el que se desarrolla, modalidad de ensefianza y nimero
de alumnos.

c) El perfil de egreso, expresado en competencias y/o resultados de
aprendizaje que el alumno debe adquirir al finalizar el proceso formativo.

d) Sistema de admision de alumnos, el perfil de ingreso y los sistemas
de seleccién de alumnos, incluyendo los requisitos del personal militar o civil al
gue va dirigido, empleo o categoria en el caso de personal civil, formacién,
experiencia, condiciones fisicas necesarias, asi como la posibilidad y
condiciones de asistencia del personal «Apto con limitaciones».

e) El plan de estudios, estructurado en médulos, y/o materias y/o
asignaturas (segun el caso). La descripcion de los médulos contendra, al
menos, la denominacion, el numero de créditos ECTS u horas, las
competencias y/o resultados de aprendizaje, los contenidos, la metodologia, el
sistema de evaluacion, asi como la planificacion temporal de los modulos y
materias.

g) Recursos materiales y servicios necesarios para impartir el curso,
identificando los medios materiales y servicios que permitan garantizar el
desarrollo del curso en el CDM o en unidades, centros u organismos
colaboradores.”

Tres. La letra ¢ de la norma quinta queda redactada como sigue:
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“c) Las competencias generales de estos deberan ajustarse a lo
dispuesto en el articulo 7 del Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que
se establece el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior.”

Cuatro. La letra e de la norma sexta queda redactada como sigue:

“e) Las competencias generales de estos deberan ajustarse a lo
dispuesto en el articulo 7 del Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio.”

Cinco. La letra d de la norma séptima queda redactada como sigue:

“d) Los curriculos de los cursos de especializacién no superaran, como
norma general, los 120 ECTS y podran concluir con la elaboracion y defensa
publica de un trabajo de fin de curso, que tendra entre un 10% y un 25% de la
carga de trabajo.”

Seis. Las letras f y g de la norma octava quedan redactadas como sigue:

“f) Los curriculos de los cursos de especializacidbn no superaran, como
norma general, las 1.000 horas.

g) Las competencias generales de estos deberan ajustarse a lo
dispuesto en el articulo 5 del Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio.”

Siete. La letra d de la norma novena queda redactada como sigue:

“d) Las competencias generales deberan, en todo caso, ajustarse a lo
dispuesto para los ciclos formativos de grado medio en el Real Decreto
1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la
formacién profesional del sistema educativo..”

Ocho. El enunciado del capitulo Il queda redactado como sigue:
“CAPITULO Il

Aprobacién y seguimiento de las ensefianzas de
perfeccionamiento y de Altos Estudios de la Defensa Nacional”

Nueve. La norma decimoséptima queda redactada como sigue:

“Decimoséptima. Seguimiento y evaluacion de las competencias
profesionales adquiridas.

1. Corresponde a los 6rganos originadores el seguimiento de los cursos
del ambito de su competencia para comprobar que se realizan de acuerdo a los
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curriculos aprobados, pudiendo proponer la modificacion de estos en funcion
de los resultados obtenidos.

2. La finalidad de la evaluacion de las competencias profesionales
adquiridas es valorar la eficacia de los curriculos de la ensefianza militar,
comprobando que los alumnos, una vez incorporados a los puestos en los que
desarrollan las aptitudes obtenidas tras el curso, poseen las competencias
previstas. Las fuentes de informaciébn mas importantes seran los propios
egresados y sus superiores inmediatos.

3. La evaluacién de las competencias profesionales adquiridas se
realizara cuando se cumpla una de las siguientes condiciones: tres afios desde
la realizacion del primer curso o veinticinco egresados con, al menos, un afo
de antigliedad.

4. Su ejecucién se ajustara a lo dispuesto en el articulo 31, del Real
Decreto 93/2022, de 1 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de la
calidad de la ensefianza militar y de su evaluacion. No obstante lo anterior, las
direcciones de ensefianza y el Centro Superior de Estudios de la Defensa
Nacional seran responsables de la ejecucion de esta fase en el ambito de su
competencia, en tanto en cuanto no se desarrolle la normativa derivada de
dicho real decreto.”

Diez. Los apartado 3 y 6 de la norma vigésimo primera quedan redactados
como sigue:

“3. Se podran designar alumnos de forma directa cuando se disponga de
personal que ocupe un puesto para el que se requiera una cualificacion
determinada que sea proporcionada por el curso objeto de convocatoria o
cuando necesidades de la organizacion lo aconsejen teniendo en cuenta las
cualificaciones del personal en relacion con el perfil de egreso.

6. Cuando la concurrencia a cursos dé lugar a la pérdida de destino, de
acuerdo con el Real Decreto 456/2011, de 1 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de destinos del personal militar profesional, debera reflejarse dicha
circunstancia en la convocatoria, asi como el destino que pudiera corresponder
a los alumnos durante su realizacion.”

Once. El apartado 1 de la norma vigésimo quinta queda redactado como sigue:

“1. Las bases especificas de las convocatorias de los cursos informativos
incluiran aquel contenido de la norma vigésimo segunda que se considere
necesario, siendo preceptivo especificar ademas el siguiente:

a) Finalidad.
b) Carga de trabajo del curso en horas o créditos.
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c) Coste individualizado del curso a efectos de resarcimiento y las
causas que lo motivan.”

Doce. El primer parrafo de la norma vigésimo novena queda redactado como
sigue:

“Una vez publicada la designacion de los alumnos para un curso y antes
del inicio del mismo, se podra solicitar la renuncia en los siguientes casos,
excepto para aquellos alumnos que hayan sido designados de forma directa de
acuerdo a lo dispuesto en el apartado 3 de la norma vigésimo primera, que no
podran solicitarla:”

Trece. La norma trigésima queda redactada como sigue:

“Una vez iniciado el curso, se causara baja por alguno de los siguientes
motivos, con independencia de lo establecido en el Real Decreto 293/2009, de
6 de marzo:

a) En Cursos informativos sera causa de baja:

1.° A peticién propia, excepto para aquellos alumnos que hayan sido
designados de forma directa de acuerdo a lo dispuesto en el apartado 3 de la
norma vigésimo primera, que no podran solicitarla. Supondra la imposibilidad
de realizar otro curso informativo en un plazo de dos afios desde la
formalizacién de la baja.

2.° Necesidades del servicio.

3.° Razones excepcionales debidamente acreditadas, incluida
enfermedad que le imposibilite la asistencia al mismo, a peticion del interesado.

4.° La no superacion de un modulo, fase o asignatura de un plan de
estudios, siempre que el curriculo del curso no indique lo contrario.

5.° La acumulacion de faltas de asistencia, de forma justificada, en un
porcentaje superior al 15 % de la duracion de la fase de presente.

6.° La acumulacion de faltas de asistencia, sin motivo justificado, en un
porcentaje superior al 5 % de la duracion de la fase de presente.

7.° Pase a una situacion distinta a la de servicio activo.

8.° Pérdida definitiva de las condiciones psicofisicas exigidas en la
convocatoria.

9.° Pérdida de la condicién de militar profesional.

10.° A propuesta del centro docente militar correspondiente, conforme a
la normativa del mismo.
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Si el motivo de la baja es alguno de los incluidos en los apartados 2.°,
3.°y 5° una vez que hubiera cesado la causa que lo motivo, el interesado sera
convocado de nuevo al curso, por una sola vez, en la primera oportunidad.

b) En Cursos de Especializacién, se causara baja por las mismas
causas que las establecidas para los cursos informativos.

c) En Cursos de Actualizacion para el Ascenso, se aplicaran los
motivos establecidos en el articulo 34 del Real Decreto 168/2009, de 13 de
febrero.

d) En Altos Estudios de la Defensa Nacional, sera causa de baja:

1.° La peticién propia, excepto para aquellos alumnos que hayan sido
designados de forma directa de acuerdo a lo dispuesto en el apartado 3 de la
norma vigésimo primera, que no podran solicitarla. Supondra la imposibilidad
de realizar otro curso de Altos Estudios de la Defensa Nacional en un plazo de
dos afos desde la formalizacion de la baja.

2.°% Las necesidades del servicio.

3.° Razones excepcionales debidamente acreditadas, incluida
enfermedad que le imposibilite la asistencia al mismo, a peticion del interesado.

4° La propuesta del Jefe de la Escuela Superior de las Fuerzas Armadas,
conforme a la normativa de la Escuela.

Si el motivo de la baja es alguno de los incluidos en los apartados 2° y
3° una vez que hubiera cesado la causa que lo motivo, el interesado sera
convocado de nuevo al curso, por una sola vez, en la primera oportunidad.”

Catorce. El punto 4° de la letra b del apartado 2 y la letra a del apartado 3 de la
norma trigésimo segunda quedan redactados como sigue:

“2.b).4° Cada modulo convalidado se calificara con arreglo al expediente
académico aportado en la documentacion acreditativa de haberlo superado.

3.a) Una vez nombrado alumno, el interesado remitira la correspondiente
peticion adjuntando certificaciobn académica personal de los estudios cursados
y los programas docentes correspondientes a los créditos superados siempre
gue dichos estudios no hayan sido cursados en el mismo centro docente militar
responsable del desarrollo del curso.”

Quince. Los apartados 1, 3, 4 y 9 del anexo a las normas quedan redactados
como sigue:

“1. Descripcién general del curso.
- Denominacién.

Objetivo u objetivos del curso.
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- Tipo de curso atendiendo a su finalidad.
- Categoria a la que pertenece A, B, C, D o E (cuando proceda).

- Duracion expresada en créditos ECTS u horas (en los cursos
indistintos la unidad de medida sera la correspondiente al perfil de ingreso con
el menor empleo).

- ldioma en el que se imparte el curso.
- Centro docente militar responsable del desarrollo del curso.

- Centro docente militar o unidad, centro u organismo en el que se
desarrolla el curso.

- Modalidad de ensefianza, presencial, semipresencial, o no
presencial.

- NuUmero maximo de alumnos por curso.

3. El perfil de egreso, expresado en competencias y/o resultados de
aprendizaje que el alumno debe adquirir al finalizar el proceso formativo.

4. Sistema de admisiéon al curso:

- perfil de ingreso y los sistemas de seleccién de alumnos, incluyendo
los requisitos del personal militar o civil al que va dirigido.

- empleo o categoria (en el caso de personal civil).

- formacion previa (incluido nivel de idiomas, cuando proceda) y
experiencia.

- condiciones fisicas necesarias (si las hubiera), asi como la
posibilidad de asistencia de personal “Apto con limitaciones” (cuando proceda).

- Sistema de seleccion.

- Apoyo y orientacion al alumno.

- Reconocimientos, convalidaciones y homologaciones.
9. Sistema de garantia interna de la calidad.

- Responsables del sistema de garantia interna de la calidad del plan
de estudios.

- Procedimientos de evaluaciébn y mejora de la calidad de la
ensefianza.

- Procedimientos para la recogida y analisis de la satisfaccion de los
distintos colectivos implicados.

- Procedimiento de recogida y analisis de sugerencias y
reclamaciones.

- Mecanismos de publicidad del curso.

Péagina 7 de 8



- Necesidad de evaluacion de las competencias profesionales
adquiridas.

En los centros docente militares que tengan implantado un sistema de
aseguramiento interno de la calidad segun lo establecido en el Real Decreto
93/2022, de 1 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de la calidad de
la ensefianza militar y de su evaluacion, no sera necesario incluir los puntos
anteriores, sino que bastard con hacer referencia a la existencia de dicho
sistema de aseguramiento interno de la calidad.

Dieciséis. Se afiade un nuevo apartado al anexo a las normas con el siguiente
texto:

11. Modelo de documento acreditativo de superacion del curso.

Disposicion final primera. Orden DEF/808/2019, de 17 de julio, por la que se
determinan los cursos militares considerados de Altos Estudios de la Defensa
Nacional.

Se modifica la Orden DEF/808/2019, de 17 de julio, por la que se determinan
los cursos militares considerados de Altos Estudios de la Defensa Nacional, en el
siguiente sentido:

Se afiade la letra g al apartado 1 del articulo 3, con la siguiente redaccion:
“g) Alta gestion administrativa y de la organizacion.”

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden ministerial entrara en vigor a los 20 dias de su publicacién
en el “Boletin Oficial del Estado”.

Madrid, de de 2022

LA MINISTRA DE DEFENSA

-Margarita Robles Fernandez-
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